UMOWA Nr ......... 12020
O SWIADCZENIE UStUG W PRZEDSZKOLU NIEPUBLICZNYM
»POD ARKADAMI”
przy ul. Matejki 24, 43-600 Jaworzno

zawarta dnia ....ceceeeveeeeenennns w Jaworznie pomiedzy:

Firma Grafcon Joanna Gancarczyk z siedzibg w Jaworznie przy ul. Pitsudskiego 26/1
43-609 Jaworzno, NIP 632-180-00-78, REGON 241897940, bedacym organem
prowadzacym Przedszkole Niepubliczne ,Pod Arkadami” w Jaworznie,
reprezentowanym przez Panig Joanna Gancarczyk, zwana dalej Ustugodawca,

PANIG cveeeeerrerereeenerinenesesesesasssesssesaessssaeseeenes ZAM. ceureereenereeneneeeeeseseeeaesese s sesesaeseseenesenenesens ,
PESEL ..ottt ,
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PESEL ..ottt ,
bedacymi rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka .......coceeeeurereeineerenesneersesesesenenns ,
2 |11 RO PESEL....coviiviniriiciniccnracncns

zwanymi dalej Ustugobiorca.

§ 1.

1. Ustugodawca oswiadcza, ze jest organem prowadzacym Przedszkole
Niepubliczne ,Pod Arkadami”, znajdujacym sie w Jaworznie przy ul. Matejki 24.

2. Ustugobiorca oswiadcza, ze jest prawnym opiekunem dziecka ........ccceceveeeeevennnee ,
zwanego w dalszej czesci umowy ,dzieckiem”.

3. Przedmiotem umowy jest Swiadczenie ustug dydaktycznych i opiekunczo-
wychowawczych w Przedszkolu Niepublicznym ,Pod Arkadami”, zwanym dalej
Przedszkolem.

§ 2.
Zasady organizacji Przedszkola oraz rekrutacji Dzieci okresla Statut Przedszkola,
ktory stanowi zatacznik do niniejszej umowy.

§ 3.

1. Przedmiotem umowy jest okreslenie wzajemnych praw i obowigzkéw Stron
w zakresie dziatalnosci wychowawczo - dydaktycznej Przedszkola.

2. Przedszkole jest czynne w godz. od 06:30 do 17:00 od poniedziatku do pigtku
przez 12 miesiecy w roku, z wyjatkiem swiat i innych dni ustawowo wolnych od
pracy.

3. Przyjmowanie dziecka do Przedszkola nastepuje do godziny 08:00 a odbieranie
dziecka od 14:00 do godziny 17:00.



4. Ustugobiorca przyjmuje do wiadomosci, ze Ustugodawca moze odméwic
przyjecia dziecka do Przedszkola, w przypadku gdy bedzie ono chore.

§ 4
Ustugodawca zobowiazuje sig, w szczego6lnosci do:
Zapewnienia fachowej opieki dydaktyczno - wychowawczej oraz

d.

bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez Przedszkole,
Sprawowania opieki nad dzieckiem w czasie jego pobytu w Przedszkolu,
Realizacji programu dydaktycznego, zgodnego z wytycznymi programowymi
wychowania przedszkolnego Ministerstwa Edukacji Narodowej,

Zapewnienia dziecku wyzywienia, w postaci sniadania, dwudaniowego
obiadu i podwieczorka,

Prowadzenia zajec przez wykwalifikowany personel,

Wyposazenia placowki w stosowne artykuty i pomoce dydaktyczne, artykuty
plastyczne, zabawki i artykuty sanitarne,

Organizacji zaje¢ dydaktycznych na terenie Przedszkola:

= rytmiki - jeden raz w tygodniu,

= zajec tanecznych,

- zajec¢ ruchowych,

— innych zaje¢ dodatkowych, przyktadowo takich jak: kétka plastyczne,
muzyczne, teatralne,

Organizowania okresowych spotkan rodzicéw z Dyrektorem Przedszkola
i kadra dydaktyczna,

§5

1. Ustugobiorca zobowiazuje sig, w szczegélnosci do:

a.

b.

Respektowania zasad pobytu dziecka w Przedszkolu, okreslonych
niniejsza umowa,

Wspétdziatania z Przedszkolem w zakresie edukacji i wychowania
dziecka,

c. Przyprowadzania do Przedszkola tylko zdrowego dziecka i zdolnego do zajec

d.

oraz jego natychmiastowe odbieranie w przypadku, gdy stan zdrowia
dziecka lub jego zachowanie, uniemozliwiaja dalszy pobyt w Przedszkolu,
Informowania o wszelkich problemach zdrowotnych dziecka,

e. Bezzwtocznego informowania Ustugodawcy o zmianie miejsca zamieszkania

i innych danych, okreslonych w karcie zgtoszenia dziecka do Przedszkola,

f. Osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka z Przedszkola lub przez

upowaznione do tego, inne osoby petnoletnie.

2. Ustugobiorca, z chwila zapisu dziecka do Przedszkola zobowigzuje sie

dostarczy¢:
Karte zgtoszenia dziecka do Przedszkola,
Wypetniona Ankiete,
Wyprawke dla dziecka, zgodnie z lista rzeczy niezbednych dziecku w
Przedszkolu,



§6
1. Z tytutu ustug okreslonych w & 1 i & 4, Ustugobiorca zobowigzany jest do
wnoszenia nastepujacych optat:

a. Optaty wpisowej, w wysokosci ........... (SEOWNI@: et ),
ptatnej w dniu zawarcia niniejszej umowy,
b. Miesiecznej optaty statej, w wysokosCi .....cccvennnnne. zt (stownie:

.................................................................................. 00/100), ptatnej bez
wezwania do 10 dnia kazdego miesiaca,

c. Dziennej optaty za positki w wysokosci 9,50 zt. ( stownie: dziewie¢ ztotych
50/100), ptatnej wraz z optata stata.

d. Optaty z tytutu ubezpieczenia dziecka, w wysokosci ........ (stownie:
............................................................................ ), ptatnej jednorazowo w
terminie do 5 /pieciu/ dni od zawarcia niniejszej umowy,

e. Optaty za zajecia dodatkowe, organizowane przez Przedszkole za zgoda i
na wniosek Rodzicow/Opiekundéw dziecka, w wysokosci i na zasadach
okreslonych odrebnym porozumieniem,

2. Optaty okreslone w ust. 1 nalezy wptacac¢ przelewem na konto nr 70 1140 2004
0000 3202 7286 1945 z podaniem imienia i nazwiska dziecka oraz miesiaca, za
ktéry dokonywana jest wptata lub gotowka w kasie Ustugodawcy.

3. Miesigeczna optata za wyzywienie stanowi iloczyn stawki dziennej i liczby dni
zywienia w miesiacu. Miesieczng optate za wyzywienie wnosi sie z gory, przy
czym ulega ona zmniejszeniu w nastepnym miesiacu, za kazdy dzien
nieobecnosci dziecka w przedszkolu.

4. W przypadku nieterminowego wnoszenia optat, pobierane beda odsetki
umowne za kazdy dzien zwtoki w wysokosci okreslonej art. 359 § 2' Kodeksu
cywilnego. Za dzien zaptaty uwaza sie date wptywu srodkéw na rachunek
Ustugodawcy.

§7
1. Ustugodawca moze odstapi¢ od niniejszej umowy w nastepujacych przy-
padkach, gdy:

a. Ustugobiorca nie uiscit terminowo optat, o ktérych mowa w § 6 ust. 1 pkt a,d.

b. Ustugobiorca nie dostarczyt dokumentow i przedmiotéw okreslonych w § 5

ust. 2.

c. Ustugobiorca zatait wazne informacje, ktére moga wptyna¢ na zdrowie
i bezpieczenstwo dziecka badz innych dzieci w Przedszkolu,

d. Zachowanie dziecka bedzie uniemozliwia¢ prawidtowe funkcjonowanie
Przedszkola, a w szczegdlnosci bedzie stwarza¢ zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych dzieci,

e. Nastagpi brak mozliwosci wspétpracy z Ustugobiorca przy rozwigzywaniu
problemow powstatych w procesie wychowawczo - dydaktycznym dziecka,
po uprzednim, pisemnym wezwaniu do nawiazania takiej wspotpracy.



2. Ustugobiorca moze odstapi¢ od niniejszej umowy w przypadku, gdy
Ustugodawca nie bedzie wywigzywat sie z ktéregokolwiek obowiazku,
okreslonego w § 4.

§ 8

1.  Umowa moze zostac¢ rozwigzana w kazdym czasie na mocy porozumienia Stron.

2. Kazda ze Stron moze wypowiedzie¢ niniejsza umowe z zachowaniem
jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem prawnym na koniec
miesiaca.

3. Ustugodawca moze rozwigza¢c umowe ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku zalegania przez Ustugobiorce z ponoszeniem optaty, o ktorej
mowa w § 6 ust. 1 pkt. b i ¢ powyzej 30 dni, pomimo pisemnego wezwania
i wyznaczenia dodatkowego 7 /siedem/ dniowego terminu na uregulowanie
zalegtosci, co nie zwalnia Ustugobiorcy od uiszczenia naleznosci.

4. Rozwigzanie umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§9
Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas okreslony, od dnia .......ccceeeeeveeenennene 2020
roku do dnia 31 sierpnia 2021 roku

§ 10

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy
Kodeksu Cywilnego oraz Statutu Przedszkola.

§ 11
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja dla swej waznosci formy pisemne;j.

§ 12
Niniejsza umowa zostata sporzadzona w dwoch egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.

Ustugobiorca Ustugodawca



